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• ПРОБЛЕМА, НАД ЯКОЮ ПРАЦЮЄ 
ШКОЛА: “Удосконалення 
науково-теоретичної та 
методичної підготовки 
педагогічного колективу з 
метою підвищення якості 
навчально-виховного 
процесу”

• МЕТА РОБОТИ: підвищення 
рівня методичної 
компетентності 
голів методичних комісій 



План заняття

1. Теоретичні аспекти роботи 
методичних комісій
2. Методична проблема комісії 
та індивідуальні методичні 
проблеми її членів 
3. Як виявити та узагальнити 
матеріали передового 
педагогічного досвіду 
5. Вимоги до ведення ділової 
документації 



Додаток №1
Положення про методичну 
роботу в професійно-технічному
навчальному закладі
2.3.2. Методичні  комісії   

професійно-технічних 
навчальних закладів

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ 
УКРАЇНИ

Н А К А З
N 582 від 12.12.2000
«Про удосконалення методичної 

роботи в системі професійно-
технічної освіти»



























“Показником якісної і ефективної організації
методичної роботи навчального закладу є якісна і
ефективна діяльність методичних комісій. Досвід
свідчить, що будь-яка перевірка або тематичне
вивчення традиційно виявляє прорахунки в роботі
методичних комісій, а саме: непродумане
планування, невідповідність єдиній науково-
методичній проблемі навчального закладу,
відсутність системи у забезпеченні зростання
професійних компетенцій членів методичних
комісій, ігнорування розгляду чисто професійних
питань стосовно якісного викладання предмету або
організації професійно-практичної підготовки,
формальний підхід до розгляду питань і формальні
рішення щодо їх вирішення. Кожного разу по
завершенню вивчення роботи методичних комісій
складаються довгі приписи, що треба зробити і
змінити. Проходить час і все повторюється по вже
відомому сценарію: система відсутня, формалізм у
плануванні, передовий досвід не вивчається”.



Теоретичні 
аспекти  

реалізації 
компетент

нісного
підходу  в 
сучасній 
освітній 

парадигмі

Впровадження 
компетентнісного

підходу  в 
освітньо-виховну
систему закладу

Компетентнісний
підхід і його 

застосування в 
освітньо-
виховній

діяльності      
закладу

Реалізація принципів компетентнісного
підходу в освітньо-виховному

процесі ліцею

Єдина науково-методична 
проблема ліцею

2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022



Науково-методичні проблеми МК 
на 2020-2021 н. р.

• «Компетентнісний підхід на уроках 
природничо-математичної
підготовки як основа нової
парадигми освіти» - МК 
природничо-математичної
підготовки

• «Шляхи реалізації 
компетентнісного підходу на 
уроках суспільно-гуманітарної 
підготовки» - МК суспільно-
гуманітарної підготовки



Науково-методичні проблеми
МК на 2020-2021 н. р.

• «Вивчення і впровадження  новітніх 
технологій навчання, передового 
виробничого досвіду  в практику 
роботи з метою реалізації принципів 
компетентнісного підходу згідно 
СП(ПТ)О» - МК швейного профілю

• «Підвищення рівня професійної 
майстерності педагога та 
використання ІКТ-компетентностей з 
метою формування професійних 
компетентностей учнів» - МК торгівлі 
та громадського харчування

• «Формування компетентного учня через 
підвищення професійної майстерності
педагогів в контексті сучасних освітніх
технологій» - МК сфери послуг



Картотека  ППД  ЗП(ПТ)О 
Кіровоградської області







Звернути увагу!

• Протокол - документ, у якому
фіксується перебіг ведення
засідань, ухвалення рішень
дорадчими та колегіальними
органами, комісіями тощо
(стор. 5, 21)

• ВИМОГИ
до оформлення документів, що
виготовляються за допомогою
комп’ютерної техніки (стор. 13)

• ЗРАЗОК
ПРОТОКОЛ №1
засідання педагогічної ради 
(стор. 23)



Пропозиції:
В план роботи внести:
1. інформацію про ППД (таблицю з розділу 
5 річного звіту про роботу МК з 
уточненням:
І – вивчається з метою узагальнення, 
ІІ – вивчається та впроваджується в 
роботу); питання внести в засідання;
2. Графік проведення відкритих уроків.
3. Головам МК обмінюватися досвідом 
роботи з питання планування роботи

???
1. ЖУРНАЛ чи План роботи на навчальний рік, 

Протоколи засідань з додатками
2. Де розглядається і ким затверджується план 

роботи; де вказувати ці реквізити (на 
титульних аркушах «Журнал ..» чи на «План 
роботи ..»)

3. Чи потрібно в «Змісті засідань» вказувати 
блоки

4. Чи потрібні  розділи «Позакласна робота», 
«Робота над КМЗ»

5. Альбомний варіант чи книжний
6. Скільки примірників



Пропозиції: (прийняті)
В план роботи внести:
1. інформацію про ППД (таблицю з розділу 5 річного звіту 
про роботу МК з уточненням:
І – вивчається з метою узагальнення, 
ІІ – вивчається та впроваджується в роботу); питання 
внести в засідання;
2. Графік проведення відкритих уроків.
3. Головам МК обмінюватися досвідом роботи з питання 
планування роботи

??? - рішення

1. ЖУРНАЛ чи План роботи на навчальний рік + Протоколи 
засідань з додатками + …….

2. Де розглядається і ким затверджується план роботи; де 
вказувати ці реквізити (на титульних аркушах «Журнал ..» 
чи на «План роботи ..») (аналіз пунктів 3.1, 3.5 Положення 
про методичну роботу) – розглядається на засіданні МК, 
затверджується заступником директора з навчально-
виробничої роботи В. В. Данеко (як поурочно-
тематичний план);

3. Чи потрібно в «Змісті засідань» вказувати блоки – не 
вказувати;

4. Чи потрібно планувати  розділи «Позакласна робота», 
«Робота над КМЗ» - не планувати;

5. Альбомний варіант чи книжний – на розсуд голови МК;
6. Скільки примірників – один контрольний, решта – копії чи 

електронний варіант для роботи;
7. В розділі «Вступ» робити стислий аналіз роботи за минулий 

навч. рік, розгорнутий – у звіті;
8. Якщо План  роботи  на 2020-2021 н. р. затверджений, то 

зміни не вносити, врахувати їх при складанні Плану на 
2021-2022 н. р.



Домашнє завдання

1. Переглянути план роботи 
методичної комісії на 2020-
2021 н. рік, при потребі 
відкоригувати

2. При складанні протоколів 
засідань враховувати вимоги 
Інструкції з діловодства
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